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2.5. Corporate Social Responsibility (CSR) în România


2.6. Responsabilitatea socială în economia globală
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3.1. Integrarea CSR- un proces continuu
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3.3. Instrumentele managementului responsabilităţii sociale
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4. Influenţa CSR asupra performanţelor financiare şi sociale ale companiilor
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4.3. Costurile asumării responsabilităţii sociale
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5.1. Modelul managerial SIGMA
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5.3. Modelul COMPASS


5.4. Modelul molecular


5.5. Modelul  sustManage™ 
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6. Implementarea şi evaluarea CSR
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6.2. Măsurarea şi raportarea performanţelor CSR


6.3. Evaluarea CSR
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